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PRIMARIA ORAS TISMANA
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Nr. 6989 / 12.06.2026

ANUNT
concurs de promovare n grad profesional

PRIMARIA ORASULUI TISMANA, cu sediul in str. Tismana, nr.116, localitatea Tismana,
judetul Gorj, In conformitate cu prevederile art. 478 si ale art. 479 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si
ale art. 156 din Anexa 10 a Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza:

CONCURS DE PROMOVARE TN GRAD PROFESIONAL
pentru urmatoarea functie publica de executie:

Nr. Functia Clasa | Grad profesional | Grad profesional
crt publica detinut dupa promovare Structura functionala
1 Inspector Compartiment
Registru I principal superior Registru Agricol
Agricol

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Candidatii trebuie sa Indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 479 alin. (1) cu exceptia
literei b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a)sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;
b)sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale Tn ultimii 2 ani
de activitate;

c¢)sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei Orasului Tismana la Compartimentul
Resurse_ Umane, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada
12.06.2026— 01.07.2026, inclusiv si contin In mod obligatoriu urmatoarele documente:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10. la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;
b)copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
c)copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;
d)adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata o
sanctiune disciplinara, care sd nu fi fost radiata.

Copiile actelor mentionate anterior se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
1. perioada depunere dosare: 12.06.2026— 01.07.2026;
2. proba scrisd, in data de 14.07.2026 ora 12%, 1a sediul Primiriei Orasului Tismana;



3. proba interviu, in termen de maximum 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la
sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Bibligrafie si tematica popusa pentru promovare- Inspector, clasa I, grad profesional
principal din cadrul Compartimentului Registru Agricol

1.Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Constitutia Romaniei, republicata- integral

2.Partea |, partea a Il-a - titlul I si titlul II, partea a IV-a - titlul I si partea a VI-a - titlul I si titlul II din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare- cu tematica Partea |, partea a l1-a - titlul I si titlul II, partea a IV-a - titlul I si
partea a Vl-a - titlul I si titlul IT din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare- cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare-cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si
de tratament ntre femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare — integral;

5. Ordinul nr. nr. 51/348/59/765/285/14.633/678/2025, publicat in Monitorul Oficial nr. 482 din 23
mai 2025, pentru aprobarea Normelor tehnice privind completarea registrului agricol pentru perioada
2025-2029-integral

6. LEGE nr. 145 din 21 octombrie 2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei
produselor din sectorul agricol-tematica Cap. I: Dispozitii generale Cap. II: Procedura de obtinere a
atestatului de producator Cap. III: Regimul de intocmire, de eliberare si de utilizare a carnetului de
comercializare a produselor din sectorul agricol.

La studierea actelor normative din bibliografia stabilita in vederea sustinerii concursului, inclusiv
republicdrile, modificdrile si completarile acestora.

Relatii suplimentare se pot obtine sediul Primariei Orasului Tismana si la secretarul comisiei de
concurs, d-na Macarie Elena Denisa, Inspector in cadrul Compartimentului “Resurse Umane”, e-mail:
resurseumane@primariatismana.ro .

Afigsat in data de 12.06.2026 la sediul Primariei Orasului Tismana si pe site-ul
www.primariatismana.ro.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Jurist Remetea Narcis-Petre Jurist Ghinoiu Nicolae
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