ROMANIA

PRIMARIA ORAS TISMANA
Oras Tismana, str.Tismana, nr.116 cod postal 217495, tel/fax 0253.206.101 / 0253.206.102

NR .J6.22.707.02.2025

ANUNT
privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere,
pentru ocuparea unui post aferent unei functii publice de executie
din aparatul de specialitate al Primarului Orasului Tismana

PRIMARIA ORASULUI art. 506 si 551 alin. (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, anunta declansarea unei proceduri de transfer la cerere,
pentru ocuparea unui post aferent unei functii publice de executie vacanti de Inspector, clasa I, grad

profesional superior, din cadrul Compartimentului Contabilitate, Serviciul buget, contabilitate, impozite si
taxe locale ID — 445112

DOCUMENTE NECESARE.

Persoanele interesate sunt invitate si depund la sediul Primariei Orasului Tismana, documentele necesare
transferului la cerere potrivit prevederilor art.10 (1) din procedura aprobatd prin dispozitia nr.447/01.07.2024
si anume:

a) cerere de transfer,

b) copia actului de identitate;

¢) copia unui act doveditor in caz cd a intervenit schimbarea numelui;

d) actul administrativ de numire in functia actuald/detinuta;

e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si
perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, conform cerintelor din fisa postului vacanta;

f) copia carnetului de munca si a adeverinielor eliberate, dupa caz, pentru perioadele lucratate, care sa ateste
vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea funciiei publice, respectiv vechimea in munca;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de ciitre secretarul comisiei.
TERMENUL LIMITA de depunere a documentelor mentionate este de 20 zile calendaristice de la

data afigirii anuntului si anume de la data de 07.02.2025 pana la data de 26.02.2025.

Procedura de selectie in cazul transferului in cuprinde urmitoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupérii posturilor vacante prin transfer in perioada
27.02.2025 -28.02.2025;

b) proba interviu (care va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei) in data de
10.03.2025, ora 10° la sediul Primariei Orasului Tismana.

CONDITII SPECIFICE pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei publice vacante de Inspector, clasa
I, grad profesional superior, din cadrul Compartimentului Contabilitate, Serviciul buget, contabilitate, impozite
si taxe locale ID — 445112

- studii universitare de licent absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul stiintelor economice,
- competente care vor fi testate in cadrul probei interviu,



- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — minim 7 ani,

- perioada de ocupare nedeterminatd, cu normé intreagd, durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi,
40 ore/sdptamana.

Atributiile previizute in Fisa postului- stabilite in baza Legii 82/1991 (contabilitatii), Legea nr. 500/2002
privind finantele publice, Ordinul 1792/2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor,
Ordinul MF 520/2003 privind organizarea si conducerea contabilitatii veniturilor, astfel:

Efectueaza plata cheltuielilor institutiei publice din cadrul Primariei Orasului Tismana;

Se preocupa de deschiderea si retragerea creditelor Bugetare;

Intocmeste rapoarte de specialitate cu privire la proiectele de hotarare ce au ca obiect activitatea specifica
serviciului,

Elaboreaza lucrarile privind bugetul local si al activitatilor extrabugetare, atat in faza de proiectare cat si in cea
definitiva, urmareste necesitatea, oportunitatea, baza legala a cheltuielilor, justa dimensionare a acestora,
cresterea eficientei in utilizarea fondurilor.

Dupa aprobarea cheltuielilor ia masuri pentru defalcarea acestora pentru activitatea proprie si a celorlalte
structuri din subordine.

Verifica si analizeaza legalitatea necesitate si oportunitatea propunerilor de modificare a bugetului local,
intocmeste documentatiile necesare si le supune aprobarii primarului sau Consiliului local.

intocmeste bilantul contabil propriu, contul de executie si detalierea cheltuielilor in structura clasificatiei
bugetare, precum si toate situatiile anexe la situatiile financiare trimestriale si anuale;

Urmareste decontarea lucrarilor de investitii si reparatii, pe baza situatiilor de lucrari prezentate de constructori;
Raspunde de efectuarea corectd si la timp a inregistrarilor contabile;

Organizeaza si efectueaza la timp operatiunile de inventariere a valorilor materiale si banesti.

Urmareste primirea la timp a extraselor de cont, verifica documentele insotitoare, asi gurand incadrarea corecta
in diviziunile clasificatiei bugetare ;

Exercita controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin casierie, urmareste incasarea la timp a creantelor,
lichidarea obligatiunilor de plata luand masurile necesare pentru stabilirea raspunderilor cand este cazul
Intocmeste si transmite situatiile periodice privind executie bugetului local;

Raspunde in termenul legal la corespondenta primita ;

Participa la elaborarea documentatiei in vederea organizarii unor licitatii publice pentru concesionarea unor
terenur, procurari de bunuri si servicii.

Urmareste si verifica inventarierea materiei impozabile precum si bunurile apartinand domeniului public si
privat al orasului.

Reprezinta interesele primariei in raporturile acesteia cu persoane fizice sau juridice de drept public sau privat,
din tara si din strdinitate

Pe linia protectiei datelor cu caracter personal trebuie:

-Si cunoascd si s aplice prevederile actelor normative din domeniul datelor cu caracter personal

-Si informeze persoana vizatd atunci cand datele cu caracter personal sunt colectate direct de la acesta, in
conditiile legii, cu privire la identitatea operatorului, scopul in care se face prelucrarea datelor, destinatarii sau
categoriile de destinatari ai datelor, obligativitatea furnizarii tuturor datelor cu caracter personal solicitate §i
consecintele refuzului de a le pune la dispozitie, drepturile prevazute de Regulamentul privind protectia datelor
cu caracter personal si Legii 190/2018;

-Sa acorde sprijin Responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal in vederea realizarii activitatilor
specifice;

-Si pastreze confidentialitatea datelor cu caracter personal prelucrate, a contului de utilizator, a parolei/codului
de acces la sistemele informatice, bazelor de date prin care sunt gestionate date cu caracter personal;

-Si respecte masurile de securitate precum si celelalte reguli stabilite de Operator;

_Sa informeze de indati conducerea Operatorului si pe Responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal
despre imprejurérile de naturd a conduce la o diseminare neautorizata de date cu caracter personal sau despre
situatia in care au fost accesate/diseminate date cu caracter personal prin incdlcarea normelor legale.



BIBLIOGRAFIA pentru functia publicid vacanta de de Inspector, clasa I, grad profesional superior, din
cadrul Compartimentului Contabilitate- Serviciul buget, contabilitate, impozite si taxe locale:

1. Constitutia Roméniei, republicati - Tematica-Constitutia Romaniei;

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare - Tematica
Reglementiri privind Codul administrativ - Partea a VI a —Titlul I, Titlul IT Statutul functionarilor publici;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, Tematica Reglementari privind respectarea demnitatii
umane, protectia drepturilor si libertitilor fundamentale ale omului, prevenirii §i combaterii incitarii la urd si
discriminare

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse i de tratament intre femei i barbati, republicata, cu modificérile
si completarile ulterioare. Tematica Reglementiri privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati.
5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Tematica Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, CAPITOLUL III: Procesul bugetar - SECTIUNEA 4: Executia bugetard.

6. Legea 82/1991 Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. Tematica Legea
82/1991 Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, CAPITOLUL II: Organizarea
si conducerea contabilitatii.

7. Ordinul 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta i raportarea angajamentelor bugetare si legale.
Tematica Ordinul 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor instituiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si
legale — pct.1.Angajarea cheltuielilor.

8.0G 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare Tematica O.G 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare - CAPITOLUL II: Dispozitii privind controlul financiar preventive,
SECTIUNEA I: Dispozitii generale privind controlul financiar preventiv.

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei dna Macarie Elena Denisa telefon/fax
0253206101, 0253206102, mail resurscumane(@primariatismana.ro

PRIMAR, Contrasemneaza,
Jurist Remetea Narcis-Petre SECRETAR GENERAL,
: Jurist Ghinoiu MN#colae
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