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NR 14689 / 02.11.2023
ANUNT

PRIMARIA ORASULUI TISMANA, cu sediul in str. Tismana, nr.116, localitatea
Tismana, judetul Gorj, in conformitate cu prevederile prevederile art. 618 alin. (3) din OUG
57/2019 - Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare organizeaza concurs
de recrutare pentru ocuparea urmatoarei functii publice de executie vacanta:

- Inspector, clasa 1, grad superior-Compartimentul Urbanism -1D 276935

Data desfasuririi concursului :
- proba scrisa - 11.12.2023, ora 10 la sediul Primariei Orasului Tismana ;
- proba interviului va avea loc la sediul Primariei Orasului Tismana in termen de maximum 5
zile lucratoare de la data probei scrise. Data si ora sustinerii interviului se va afisa odati cu
rezultatele la proba scrisa.

Conditii de participare la concurs

Conditii generale- Candidatii trebuie sa indelineasca conditiile de de ocupare a unei functii
publice prevazute de art. 465 alin. (1) din OUG nr. 57/2019 -Codul Administrativ-cu
modificarile si completarile ulterioare.

Conditiile specifice -conform fisei postului pentru ocuparea functiei publice —art. 465 alin.
(1), lit. g) din OUG nr. 57/2019 -Codul Administrativ -cu modificarile si completarile ulterioare.
I.durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana;
2.proba scrisa va avea loc in data 11.12.2023 ora 10% la sediul Primiriei Orasului Tismana;
proba interviului se va anunta odata cu afisarea rezultatelor la proba scrisa.
3.conditiile de participare: studii universitare de licentii absolvite cu diplomi de licenti
sau echivalenta intr-unul din domeniile: urbanism, inginerie civilii sau arhitectura.
4.vechime in specialitatea studiilor: minim 7 ani.

Bibliografie si tematica pentru Inspector, Clasa: 1, grad superior-Compartimentul Urbanism -
ID 276935

1.Constitutia Romaniei:

Titlul I — Principii generale,

Titlul 11 — Drepturile, libertatile i indatoririle fundamentale,

2.0rdonanta de urgenti a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare, Partea a VI-a- Statutul functionarilor publici:
Titlul I- Dispozitii generale,

Titlul 1I- Statutul functionarilor publici,

3.0rdonanta Guvernului nr.137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare:



Capitolul I-Principii si Definitii,

Capitolul 1I- Dispozitii speciale,

4.Legea nr.202/2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei sibarbati,
republicati (r3), cu modificarile si completirile ulterioare:

Capitolul II- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi in domeniul muncii,
Capitolul I1I- Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la
sandtate, la culturd si la informare,

Capitolul IV- Egalitatea de sanse intre femei i barbati in ceea ce priveste participarea la luarea
deciziel,

S.Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarilesi
completarile ulterioare:

Capitolul I - Domeniul de activitate,

Capitolul Il - Atribufii ale administrafiei publice: Sectiunea a 3-a - Atribujiile autoritdtilor
administratiei publice locale; Sectiunea a 4-a - Certificatul de urbanism;

6.Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucririlor de constructii, republicata
(r2), cu modificirile si completirile ulterioare:

Capitolul I - Autorizarea executdrii lucrdrilor de constructii,

Capitolul Il - Concesionarea terenurilor pentru constructii,

7.0rdinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991 privind autorizarea executdrii lucririlor de constructii, cu modificirile si
completarile ulterioare:

Capitolul I - Dispozitii generale, Capitolul 11- Documentele autorizdrii, Capitolul I1I- Procedura
de autorizare,

8.Legea nr. 10/1995 privind calitatea Tn constructii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Capitolul II - Sistemul calitdyii in constructi;

9.Hotararea Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora, cu modificirile si completirile
ulterioare

Anexa la Hotararea Guvernului nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a
lucrarilor de constructii si instalatii aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare:
Capitolul I -Receptia la terminarea lucrarilor,

Capitolul I1I - Receptia finald,

10.Hotirdrea Guvernului nr. 525/1996 pentru aprobarea Regulamentului General de
Urbanism, republicati (r2), cu modificirile si completirile ulterioare:

Anexa | — Regulamentul general de urbanism,

Dosarul de concurs- In vederea participdrii la concurs, in termen de 20 de zile de la data
publicérii anunfului pe pagina de internet a institutiei publice organizatoare, candidatii depun
dosarul de concurs, care contine in mod obligatoriu:

- formularul de inscriere prevazut in Anexa nr. 3 din H.G. 611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate;




- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializéri si perfectionari;
- copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor. Adeverintele de vechime trebuie si aiba
formatul din anexa nr. 2D sau in alt format dar s cuprinda elemente similare celor previzute in
anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile
ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in muncs acumulata, precum si vechimea in specialitatea
studiilor.
- copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului; Adeverinta care atesti
starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministruluj sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabils, adeverinia care atestd starea de sinitate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii
- cazierul judiciar;
- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, In conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile dupa actele solicitate se prezinta in copii legalizate sau vor fi insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs, la sediul Primiriei O -asului Tismana.

Dosarele de inscriere se pot depune la sediul institutiei, in termen de 20 de zile de la data
publicarii Anuntului si anume in perioada 02.11.2023-21.11.2023.

Relatii suplimentare se pot obtine la Sediul Primariei Orasului Tismana, strada Tismana,
nr.116, judetul Gorj, la secretarul comisie de concurs, doamna Macarie Elena Denisa, Inspector
superior In cadrul Serviciului Resurse Umane, telefon/fax 0253206101, 0523206102, e-mail
resurseumane(@primariatismana.ro.

PRIM{%_IS,_ SECRETAR GENERAL,
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